PO STAZU OTRZYMASZ WYMAGANE DOKUMENTY

EUROPASS-MOBILITY — dokument opisujacy
kwalifikacje i umiejetnosci nabyte podczas stazu
ECVET — potwierdzenie efektéw uczenia sie

i mobilnosci

zaswiadczenie o odbyciu stazu od pracodawcy

¢ wypetniony formularz zgtoszeniowy

0 zgoda rodzicow/prawnych opiekundéw ucznia
niepetnoletniego

¢ zgoda na przetwarzanie danych osobowych

Wiecej informacji:

Ponadto: http://wab /

o zdobedziesz nowe umiejetnosci i doswiadcze- = Nitpy//wabar.com.p
nie zawodowe poprzez praktyke w miejscu = http://www.gut-wehlitz.de/
pracy,

o  przelamiesz bariere komunikacyjna w j. obcym = http://power.frse.org.pl/

e nawiazesz nowe kontakty,
e poznasz kulture i tradycje kraju europejskiego
oraz warunki prowadzenia wlasnego biznesu

=

% ecver

; Europoan Credit system o
= = Vocational Education & Training

do 20 lutego 2021 r.

- weryfikacja kandydatow (analiza dokumentow), przygotowanie
list uczestnikow zakwalifikowanych i rezerwowej

01 marca 2021 r.

europass

- informowanie uczniéw, rodzicéw/prawnych
opiekunéw o realizowanym projekcie

- sktadanie dokumentacji przez kandydatow

- ogtoszenie wynikow rekrutacii

STOWARZYSZENIE
WSPIERANIA EDUKACJI

ZAWODOWEJ ,WABAR ,,
W BARLINKU

Fundusze .
Europejskie h Eéfsclfg)OSPOll ta
Wiedza Edukacja Rozwdj

NG

Fundacja Rozwoju Systemu Edukacji

Unia Europejska
Europejski Fundusz Spoteczny

Projekt

»KOMPETENCIJE BEZ GRANIC”

o numerze 2019-1-PL01-Ka102-064281
realizowany w ramach projektu ,,Miedzynarodowa
mobilnos¢ edukacyjna uczniéw i absolwentéw
oraz kadry ksztatcenia zawodowego”
realizowanego ze sSrodkéw PO WER na zasadach
Programu Erasmus+ sektor
Ksztatcenie i szkolenia zawodowe

‘.: ZACHODNIA IZBA
. PRZEMYSLOWO-HANDLOWA,
: EUROPEAN
PROJECTS
VITALIS

02.09.2019 —30.09.2021




CELE PROJEKTU

N e e
# zwiekszenie mobilnosci zagranicznej
uczniow i kadry dla podnoszenia kompetencji
i rozwoju osobistego oraz zawodowego,

: zdobycie praktycznego doswiadczenia oraz
podwyzszenia umiejetnosci jezykowych,

[# poszerzanie/pogtebianie wiedzy i umiejetno-
sci zdobytych w szkole w rzeczywistych wa-
runkach pracy,

[: wspotpraca i wspoétodpowiedzialnosé za po-
dejmowane dziatania, ksztaltowanie postaw:
tolerancji, szacunku, otwartosci i wrazliwosci
miedzykulturowe;j,

: zwiekszenie znajomosci j. obcego

PATRNERZY ZAGRANICZNI PROJEKTU

EUROPEAN
PROJECTS

VITALIS

TECHNIKUM
SZKOLA BRANZOWA | STOPNIA
BN /1 /1

Zawod: technik: architektury krajobrazu, informatyk, me-
chanik, mechanik-monter i urzadzen, mechanik pojazdow
samochodowych
Forma realizacji: zagraniczny bezptatny staz
zawodowy

Termin: 02.05.— 15.05.20201r.
Czas trwania (z podré6za): 14 dni
Liczba uczestnikéw: 21 0s6b + 2 opiekundw
Miejsce: Vitalis Betreuungsgesellschaft

fir Modellprojekte mbH

Gut Wehlitz 2, 04435 Schkeuditz, Niemcy

HOBILNI TECHNICY

* & o o

ZAPEWNIAMY NIEODPLATNIE

S Iy —

przejazd na miejsce stazu i powrot
zakwaterowanie (pokoje 3, 4 0s.)
wyzywienie

ubezpieczenie NNW, podstawowe OC
i koszty leczenia do 100 tys. zt

+ opieke polskiego i zagranicznego opiekuna

przygotowanie organizacyjne, kulturowe,
zawodowe i jezykowe
kieszonkowe

+ dodatkowe atrakcje w trakcie pobytu np.:

zwiedzanie Drezna, Lipska lub Berlina

LIPSK

NIEMCY

Projekt finansowany ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach projektu
Miedzynarodowa mobilnos¢ edukacyjna uczniow i absolwentow oraz kadry ksztatcenia zawodowego”
realizowanego ze srodkow PO WER na zasadach Programu Erasmus+




